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Data publicarii prospectului schemei de pensii facultative: 21.05.2007

Numarul si data autorizatiei de administrator de fonduri de pensii facultative:
Decizia numarul 2 din data de 03.04.2007

Numarul autorizatiei prospectului schemei de pensii facultative:
Decizia numarul 3 din data de 03.04.2007

Numarul autorizatiei Fondului de Pensii Facultative ING Clasic:
Decizia nr. 10 din data de 15.05.2007

Gradul de risc al Fondului de Pensii Facultative ING Clasic: mediu.

ING Asigurdri de Viata S.A. are sediul in strada Costache Negri, numarul 1-5,
sectorul 5, Bucuresti, cod postal numarul 050552, numar de ordine la Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Bucuresti J40/475/1997, cod unic
de inregistrare numarul 9100488, autorizata de Comisia de Supraveghere a
Asigurarilor, numar de inregistrare in Registrul Asiguratorilor RA-012/10.04.2003,
numar de fnregistrare ca operator de date cu caracter personal 160,
telefon: (+4)021-4028580, fax: (+4)021-4028581, adresa de web: www.ing.ro, adresa de
e-mail: pensii@ingr.ro.

Performantele anterioare nu reprezinta o garantie a realizarilor viitoare.
Activele fondului de pensii facultative sunt separate de activele Administratorului.

Activele fondului de pensii facultative sunt administrate separat de activele
Administratorului.

Autoritatea competenta in domeniul reglementarii si supravegherii sistemului
de pensii private din Romania este Comisia de Supraveghere a Sistemului de
Pensii Private, cu sediul in Bucuresti, Splaiul Unirii, numarul 74, sectorul 4,
telefon: (+4)021-3301035, fax: (+4)021-3301031, adresa de e-mail: csspp@csspp.ro.

1. Definitiile termenilor utilizati in continutul prospectului schemei de
pensii facultative:

Activele fondului de pensii facultative reprezinta instrumentele financiare, inclusiv
instrumentele financiare derivate, precum si numerarul, rezultate ca urmare a inves-
tirii activelor personale ale participantilor;

Activul personal reprezinta suma acumulata in contul unui participant, egala cu
numarul de unitati de fond detinute de acesta, inmultite cu valoarea la zi a unei
unitati de fond;

Activul net total al fondului de pensii facultative la 0 anumita data reprezinta valoa-
rea care se obtine prin deducerea valorii obligatiilor fondului din valoarea activelor
acestuia la acea dats;

Actul individual de aderare reprezinta contractul scris incheiat intre persoana fizica si
Administrator, care contine acordul persoanei de a fi parte la contractul de societate
civila si la prospectul schemei de pensii facultative, precum si faptul ca a acceptat
continutul acestora;

Administratorul este ING Asigurari de Viata S.A., o societate de asigurari autori-
zata de Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private pentru a administra
fonduri de pensii facultative si, optional, pentru a furniza pensii private;

Angajatorul reprezinta persoana fizica sau juridica ce poate, potrivit legii, sa
angajeze forta de munca pe baza de contract individual de munca, potrivit Legii
numarul 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare,
sau pe baza de raport de serviciu, potrivit Legii numarul 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Beneficiarul reprezinta mostenitorul participantului, definit conform prevederilor
Codului civil;

Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private, denumita in continuare
Comisia, reprezinta autoritatea administrativda autonoma, cu personalitate juridica,
aflata sub controlul Parlamentului Romaniei, potrivit prevederilor Ordonantei de
Urgenta a Guvernului numarul 50/2005 privind finfiintarea, organizarea si funct
ionarea Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private, cu modificarile
ulterioare;

Contractul de administrare reprezinta contractul incheiat intre Administrator si
participant, care are ca obiect administrarea fondului de pensii facultative;

Contributiile reprezinta sumele platite de catre participanti si/sau Tn numele acestora
la Fond;

Deduceri legale reprezinta comisioane bancare si penalitatea de transfer aplicata
activului personal al participantului la Fond, in cazul transferului acestuia la un nou
fond de pensii facultative;

Depozitarul este BRD-Groupe Société Générale S.A., o institutie de credit din
Romania, autorizatda de Banca Nationala a Romaniei conform autorizatiei
numarul A 000001 din data de 01.07.1994, numar de inregistrare in Registrul
Bancar RB-PJR-40-007/18.02.1999, avand sediul social in B-dul lon Mihalache nr.1-7,
sector 1, telefon: 021/301 68 41, fax: 021/301 68 43, adresa de web: www.brd.ro,
adresa de e-mail: titluri@brd.ro, avizata de Comisie cu avizul numarul 2 din data de
06.02.2007. Potrivit legii, depozitarului Ti sunt incredintate spre pastrare, in conditii
de siguranta, toate activele fondului de pensii facultative;

Fondul de Pensii Facultative ING Clasic sau Fondul reprezinta fondul constituit
prin contract de societate civila, incheiat intre participanti, in conformitate cu
prevederile Codului civil referitoare la societatea civila particulara si cu dispozitiile
Legii si normelor;

Instrumentele financiare reprezinta:

a) valori mobiliare;

b) titluri de participare la organismele de plasament colectiv;

) instrumente ale pietei monetare, inclusiv titluri de stat cu scadenta mai mica de
un an si certificate de depozit;

d) contracte futures financiare, inclusiv contracte similare cu decontare finala
in fonduri;

e) contracte forward pe rata dobanzii;

f) swap-uri pe rata dobanzii, pe curs de schimb si pe actiuni;

g) optiuni pe orice instrument financiar prevazut la literele a)-d), inclusiv contracte
similare cu decontare finala in fonduri; aceasta categorie include si optiuni pe
curs de schimb si pe rata dobanzii;

h) orice alt instrument admis la tranzactionare pe o piata reglementata intr-un stat
membru al Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European ori
pentru care s-a facut o cerere de admitere la tranzactionare pe o astfel de piata;

Instrumentele financiare derivate reprezinta instrumentele definite la punctul 14
literele d)-g), combinatii ale acestora precum si alte instrumente calificate astfel prin
reglementari ale Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare;

Legea reprezinta Legea numarul 204/2006 privind pensiile facultative;

Lichiditatile banesti reprezinta, in contextul transferului participantului la un nou
fond de pensii facultative, suma ce urmeaza a fi efectiv transferata si care se obtine
prin aplicarea deducerilor legale activului personal calculat de catre Administrator la
data solicitarii transferului;

Normele Comisiei sau normele reprezinta normele emise de Comisie in aplicarea
Legii;

Participantul reprezinta persoana care contribuie sau/si in numele careia s-au platit
contributii la Fond care are in viitor un drept la o pensie facultativa;

Pensia facultativa reprezinta suma platita periodic titularului sau beneficiarului, in
mod suplimentar si distinct de cea furnizata de sistemul public;

Prospectul schemei de pensii facultative reprezinta prezentul document, care
cuprinde termenii contractului de administrare si ai schemei de pensii facultative;

Rata de rentabilitate a Fondului reprezinta rata anualizata a produsului randamen-
telor zilnice, masurate pe o perioada de 24 de luni; randamentul zilnic al Fondului
este egal cu raportul dintre valoarea unei unitati de fond din ziua respectiva si valoa-
rea unitatii de fond din ziua precedenta;

Schema de pensii facultative reprezinta sistemul de termene, conditii si reguli
pe baza carora Administratorul colecteaza si investeste activele Fondului, in scopul
dobandirii de catre participanti a unei pensii facultative;

Unitatea de fond reprezinta o diviziune a Fondului care atesta un drept de proprie-
tate in Fond.

2. Obiectivele Fondului

Obiectivul Fondului este cresterea pe termen lung a capitalului investit, in scopul
dobandirii de catre participanti a unei pensii facultative. Acest obiectiv va fi urmarit
prin investirea intr-o structura mixta de clase de active cu profile diferite de risc si
performanta, precum si prin diversificarea prudentiala atat intre clase de active, cat si
n interiorul acestora, in limitele prevazute de Lege.

3. Modalitatea dobandirii calitatii de participant la Fond

3.1. Conditii de eligibilitate a participantilor
Participantul la Fond este persoana care:

a) iIndeplineste conditiile de eligibilitate prevazute in Lege;

b) indeplineste conditiile de eligibilitate prevazute in Norma Comisiei numarul
12/2006 privind participantii la un fond de pensii facultative;

c) adera la Fond;

d) contribuie sau/si in numele careia se platesc contributii la Fond;

e) are un drept viitor la o pensie facultativa.

Sunt eligibile pentru a fi participanti la Fond urmatoarele persoane:

a) persoanele angajate potrivit Legii numarul 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile
si completarile ulterioare;

b) functionarii  publici, potrivit Legii numarul 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si
serviciu;

) persoanele care obtin venituri din salarii sau venituri asimilate acestora potrivit
Legii numarul 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) persoanele autorizate sa desfasoare si sa obtina venituri din activitati
independente potrivit Legii numarul 571/2003 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

e) membrii societatilor cooperative aflate sub incidenta Legii numarul 1/2005
privind organizarea si functionarea cooperatiei, cu modificarile si completarile
ulterioare;

f) persoanele care realizeaza venituri din activitati profesionale, asa cum sunt
definite in Legea numarul 200/2004 privind recunoasterea diplomelor si
calificarilor profesionale pentru profesile reglementate din Romania, cu
modificarile si completarile ulterioare;

g) persoanele care realizeaza venituri din activitati agricole potrivit Legii
numarul 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Dovada findeplinirii conditiilor de eligibilitate se face prin declaratia pe
proprie raspundere a potentialului participant, datda la momentul completarii
actului individual de aderare la Fond.

3.2. Aderarea la un fond de pensii facultative este o optiune individuala, oferirea
oricarui fel de beneficii colaterale fiind interzisa, in conformitate cu articolul 97 din
Legea numarul 204/2006 privind pensiile facultative.

Administratorul nu poate refuza semnarea actului individual de aderare niciunei
persoane care are dreptul de a participa la Fondul de pensii facultative.

3.3. Procedura semnarii actului individual de aderare

Persoana care indeplineste conditiile de eligibilitate prevazute la articolul 3.1. va
dobandi calitatea de participant la Fond astfel:

a) prin semnarea actului individual de aderare, conform procedurii de aderare
prevazute in prezenta sectiune; si

b) prin plata in mod direct sau de catre angajator, In numele potentialului
participant, a primei contributii la Fond.

Potentialul participant va fi informat de catre Administrator prin intermediul
agentului de marketing despre continutul si termenii prospectului schemei de pensii
facultative, mai ales in privinta drepturilor si obligatiilor partilor implicate in schema
de penisii, a riscurilor financiare, tehnice si de alta natura, precum si asupra naturii si
distributiei acestor riscuri.

Actul individual de aderare este completat de catre Administrator pe baza datelor
furnizate de participant. Forma actului individual de aderare este aceeasi pentru toti



participantii care adera la Fond. Actul individual de aderare se semneaza in minimum
3 (trei) exemplare originale si se distribuie astfel:
a) un exemplar va fi pastrat de catre participantul care a aderat la Fond;
b) un exemplar va fi pastrat de catre Administrator;
€) un exemplar va fi pastrat de catre angajator, in cazul in care acesta constituie si
vireaza lunar contributia la Fond datorata de angajat. Participantul va inmana
angajatorului un exemplar original al actului individual de aderare in vederea
indeplinirii de catre angajator a obligatiilor care i revin.
La semnarea actului individual de aderare, participantul primeste o copie de pe
contractul de societate civila si de pe prospectul schemei de pensii facultative.

4. Informatii privind contributia

Contributia fiecarui participant la Fond este de minimum 45 (patruzecisicinci)
RON/luna si nu va depasi limita maxima a contributiei prevazuta de lege, respectiv 15%
din venitul salarial brut lunar sau din venitul asimilat acestuia al participantului.

Contributia este stabilita in suma fixa.

Contributia se vireaza in contul Fondului de catre angajator sau, dupa caz, de catre
participant, in conditiile Legii, odata cu contributiile de asigurari sociale obligatorii.

Participantul poate in orice moment sa modifice, cu respectarea limitelor prevazute
la primul paragraf al acestui articol, sa suspende sau sa inceteze contributiile la
Fond, instiintand in scris Administratorul si angajatorul, dupa caz, cu cel putin 30
(treizeci) de zile calendaristice nainte de data modificarii, suspendarii sau incetarii
contributiilor. Instiintarea nu va afecta In niciun fel activul personal al participantului.

In cazul in care virarea contributiilor nu are loc pe durata a 3 (trei) luni consecutive,
fara informarea Administratorului conform paragrafului precendent, o asemenea
situatie va fi considerata drept suspendare a platii contributiilor.

In cazul schimbarii locului de munca, a domiciliului sau resedintei intr-o alta tara,
participantul are posibilitatea de a opta intre a plati in continuare contributiile la Fond
sau a plati contributii la un alt fond de pensii facultative.

5. Obligatiile participantului

Toti participantii la un fond de pensii facultative au aceleasi obligatii si li se aplica un
tratament nediscriminatoriu.
Participantul are urmatoarele obligatii:

a) sa plateasca contributia stabilitd de comun acord in actul individual de aderare,
precum si sa notifice in prealabil Administratorului si angajatorului, daca este
cazul, orice modificare, suspendare sau incetare a platilor;

b) s& comunice Administratorului si angajatorului orice modificare a datelor sale
personale;

) sa comunice Administratorului in scris deschiderea dreptului de pensie facultativa;

d) s& comunice Administratorului momentul si forma in care doreste sa se efec-
tueze plata pensiei facultative.

6. Informatii privind politica de investitii

6.1. Instrumentele in care se fac plasamentele sunt cele prevazute de Legea numarul
204/2006 privind pensiile facultative.

In conformitate cu articolul 87 din Lege si consistent cu profilul mediu de risc al
Fondului, investitiile Fondului vor fi facute exclusiv in:

a) instrumente ale pietei monetare, inclusiv conturi si depozite in lei. Fondul va
detine maxim 5% din valoarea totala a activelor in numerar si depozite pe
termen scurt, cu exceptia urmatoarelor situatii, cand limita maxima este 20%:
I. sumele provin din fluxuri semnificative de contributii, pana la investirea

acestora, dar nu mai mult de 30 de zile
II. inaintea unei tranzactii semnificative, pana la data decontarii tranzactiei
IIl. maturitati ale instrumentelor cu venit fix sau sume provenite din vanzari
semnificative, dar nu mai mult de 90 de zile
IV. ca exceptie, alte situatii rezonabile legate de oportunitatile de investitii (de
exemplu emisiuni anuntate de titluri de stat pe piata primara sau perioada de
subscriere pentru instrumente nou emise).

b) titluri de stat emise de Ministerul Finantelor Publice din Romania, emise de state
membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului Economic European,
inclusiv instrumente asimilate acestora, ca de exemplu obligatiuni emise de Banca
Europeana de Investitii, In procent de pana la 70% din valoarea totala a activelor
Fondului;

¢) obligatiuni si alte valori mobiliare emise de autoritatile administratiei publice
locale din Romania sau din statele membre ale Uniunii Europene ori apartinand
Spatiului Economic European, in procent de pana la 20% din valoarea totala a
activelor Fondului;

d) actiuni si valori mobiliare asimilate acestora tranzactionate pe piete reglementate
si supravegheate din Romania, din statele membre ale Uniunii Europene sau
apartinand Spatiului Economic European, in procent de pana la 35% din valoarea
totala a activelor Fondului;

e) obligatiuni corporative tranzactionate pe piete reglementate si supravegheate
din Romania, din statele membre ale Uniunii Europene sau apartinand Spatiului
Economic European, in procent de pana la 25% din valoarea totala a activelor
Fondului;

f) suma instrumentelor descrise la punctele d) si e) poate reprezenta maxim 50% din
valoarea totala a activelor Fondului;

) titluri de stat si alte valori mobiliare emise de state terte, inclusiv instrumente
asimilate acestora ca de exemplu obligatiuni emise de Banca Mondiala sau Banca
Europeana pentru Reconstructie si Dezvoltare, in procent de pana la 15% din
valoarea totala a activelor Fondului;

h) titluri de participare emise de organisme de plasament colectiv in valori mobiliare
din Romania sau din alte tari, in procent de pana la 5% din valoarea totala a
activelor Fondului;

i) instrumente financiare derivate, doar in masura in care contribuie la scaderea

_ riscurilor generale ale activelor sau faciliteaza gestionarea eficienta a acestora;

In functie de natura emitentului de instrumente in care Administratorul poate

investi, procentele maxime admise sunt:

a) 5% din activele Fondului pot fi investite intr-o singura societate comerciala sau
in fiecare categorie de active ale acesteia;

b) 10% din activele Fondului pot fi investite in activele unui grup de emitenti si
persoanele afiliate lor.

De la momentul lansarii, pana in momentul in care activele Fondului ajung la valoa-

rea de 1.000.000 (unmilion) lei, Administratorul va fi exceptat de la respectarea
limitelor descrise la punctul 6.1., cu aprobarea prealabila a Comisiei.

In cazul in care limitele descrise la punctul 6.1. vor fi incalcate in mod pasiv,
spre exemplu datoritd fluctuatiilor pietei, rebalansarea Fondului se va face prin
metodele care servesc cel mai bine interesul participantilor si in conformitate
cu prevederile legii si ale normelor Comisiei. In acest caz, Administratorul va
putea sa rebalanseze portofoliul spre a se incadra in limitele din Prospect prin
directionarea fluxurilor din contributii catre celelalte clase de active, pana cand va
restaura incadrarea in limite.

6.2. Riscurile asociate structurii de portofoliu propuse: proceduri de gestionare a
riscurilor

Investitiile Fondului sunt supuse la riscuri legate de piata de capital, riscuri specifice
unui emitent, riscuri legate de ratele dobanzii, riscuri legate de ratele de schimb
valutar si riscul de credit.

Riscul de piata: acesta este un risc general, care afecteaza orice tip de investitie.
Directia preturilor valorilor mobiliare este determinata in general de trendurile pietelor
financiare si de situatia economica a emitentilor, care sunt ei insisi afectati de situatia
generald a economiei globale si de conditiile economice si politice existente n tarile
n care opereaza. Acest risc nu poate fi redus prin diversificare. In tari emergente ca
Romania riscul de piata este relativ mare. .

Riscul specific: este riscul legat de instrumentele unui anumit emitent. In paralel cu
trendurile generale de pe pietele financiare, evenimentele care afecteaza specific un
emitent pot afecta valoarea investitiilor. Diversificarea poate reduce riscul specific, dar
nici chiar o selectie foarte prudentiala a investitiilor nu il poate elimina in totalitate.

Riscul de dobanda: este riscul potential de declin al valorii de piata a titlurilor si
obligatiunilor cu venit fix din cauza cresterii ratelor de dobanda.

Riscul de credit: este posibilitatea ca pentru un titlu sau o obligatiune sa nu se
plateasca dobanda sau principalul la termen, conform conditiilor contractuale. Riscul
de credit depinde de calitatea activelor detinute. Reflectand un risc de credit mai
mare, activele de calitate mai scazuta ofera randamente superioare activelor cu o
calitate mai ridicata.

Riscul de schimb valutar: valoarea in lei a investitiilor poate fi afectata de ratele de
schimb valutar pentru activele detinute in alte monede. Chiar daca valoarea activelor
respective creste in moneda de baza, valoarea acestora exprimata in lei poate sa
scada daca moneda respectiva se depreciaza in raport cu leul.

Administratorul abordeaza un stil de investitii compatibil cu obiectivele de risc
ale Fondului si aplica reguli de diversificare prudenta a Fondului, in vederea evitarii
dependentei excesive de un activ sau emitent. In plus, diversificarea fondului contribuie
n general la o scadere a volatilitatii acestuia prin reducerea riscului specific.

Confom Legii, Comisia verifica indeplinirea obligatiei Administratorului de investire
prudentiala a activelor Fondului.

Administratorul utilizeaza un sistem informatic de administrare a activelor, care
controleaza limitele de expunere pe toate instrumentele, astfel incat apropierea de
limitele interne, limitele din Prospectul schemei de pensii facultative si cele din Lege
este monitorizata si semnalata.

Toate tranzactiile sunt verificate de cel putin 2 (doua) persoane angajate ale Admi-
nistratorului, conform principiului de segregare a initierii tranzactiei de aprobarea
acesteia. Departamentul de risc al Administratorului calculeaza in mod regulat
expunerea la risc si monitorizeaza evolutia acesteia.

Administratorul are reglementari proprii, consistente cu principiile grupului ING,
una dintre cele mai reputabile institutii financiare internationale, privind calitatea
activelor achizitionate si a partenerilor de tranzactionare si administrarea maturitatilor
investitiilor.

De asemenea, procedurile si controalele interne ale departamentelor de risc, investitii
si financiar conduc la minimizarea riscului operational si a altor riscuri nefinanciare.

6.3. Pietele financiare pe care investeste Administratorul:

a) piata monetara — specializata in tranzactii cu titluri financiare pe termen scurt
(pana la 1 an), cum ar fi: depozite bancare, certificate de depozit, titluri de stat
cu discount pana la 1 (un) an etc. din Romania, Uniunea Europeana, Spatiul
Economic European si state terte;

b) piata de capital — specializata in tranzactii cu titluri financiare pe termen mediu
sau lung, cum ar fi: actiuni, obligatiuni, titluri de stat cu maturitate mai mare de 1
(un) an etc. din Romania, Uniunea Europeana, Spatiul Economic European si state
terte.

De asemenea, administratorul poate investi pe piata valutara si pe piata
instrumentelor financiare derivate.

6.4. Structura portofoliului
Fondul va aborda o structura mixta intre clase de active, in limitele Legii si ale
Prospectului. Fondul va urmari in principal, dar fara a se limita la acestea, 3 (trei) mari
clase de active: titlurile de stat, obligatiunile corporative si actiunile cotate pe piete
reglementate.
Astfel, structura portofoliului se va incadra in urmatoarele limite:
a) actiuni cotate pe pietele reglementate: minim 5% - maxim 35%
b) instrumente cu venit fix: minim 65%), dupa cum urmeaza:
- titluri de stat - minim 30%;
- obligatiuni emise de autoritatile administratiei publice locale;
- obligatiuni corporative;
- instrumente ale pietei monetare, inclusiv numerar si depozite.
Administrarea investitiilor Fondului se va face atat prin managementul ponderii
claselor de active in functie de conditiile generale ale pietelor financiare, cat si prin
selectia activa a instrumentelor in interiorul unei clase de active.

6.5. Functiile persoanelor responsabile cu luarea deciziilor investitionale

Analiza oportunitatilor de investitii este efectuata de 2 (doi) administratori de
portofoliu, angajati ai Administratorului, responsabili pentru instrumentele cu venit
fix (titluri de stat, obligatiuni corporative si instrumente ale pietei monetare) si pentru
investitiile n actiuni si alte valori mobiliare similare.

Aceasta analizd este verificata si validata de Managerul Departamentului de
Investitii din cadrul Administratorului. In final, orice tranzactie se efectueaza doar cu
cel putin doua semnaturi autorizate. Persoanele autorizate sa semneze tranzactii sunt
Contabilul sef, Managerul Departamentului de Investitii, Directorul Departamentului
de Risc, Directorul Financiar, Directorul General Adjunct si Directorul General ai
Administratorului.

6.6. Modalitatea de schimbare a politicii de investitii
Administratorul a elaborat si depus la Comisie o declaratie privind politica de investitii,
n forma scrisa, cu respectarea dispozitiilor Legii si ale normelor.



Administratorul revizuieste si completeaza declaratia privind politica de investitii ori
de cate ori intervine o schimbare importanta in politica de investitii sau cel putin o data
la 3 (trei) ani, cu acordul Comisiei, informand participantii referitor la noua politica
investitionala.

La cerere, administratorul pune la dispozitia participantilor si beneficiarilor sau,
dupa caz, reprezentantilor acestora declaratia privind politica de investitii prevazuta
de Lege.

Politica de investitii poate fi schimbata in conditiile Legii si ale normelor emise de
Comisie in aplicarea acesteia.

6.7. Autorizarea de catre Comisie a Prospectului schemei de pensii facultative nu
reprezinta o garantie pentru realizarea obiectivelor investitionale ale Fondului.

Participarea la acest Fond comporta atat avantajele care i sunt specifice, cat si riscul
nerealizarii obiectivelor investitiilor, inclusiv al unor pierderi pentru participant.

Autorizarea de catre Comisie a Prospectului schemei de pensii facultative nu implica
in niciun fel aprobarea sau evaluarea de catre Comisie a calitatii plasamentului n
instrumente financiare si nu ofera nicio garantie participantului.

7. Regimul fiscal al operatiunilor Fondului

Conform cadrului legal aplicabil la data autorizarii Prospectului schemei de pensii
facultative, investitiile activelor Fondului sunt scutite de impozit pana la momentul
platii dreptului cuvenit participantilor si beneficiarilor.

Orice schimbari ulterioare ale regimului fiscal al operatiunilor Fondului vor produce
efecte de plin drept de la data intrarii lor in vigoare.

8. Regimul fiscal al contributiilor participantilor

Conform cadrului legal aplicabil la data autorizarii Prospectului schemei de pensii
facultative, suma reprezentand contributiile la Fond este deductibila pentru fiecare
participant din venitul salarial brut lunar sau din venitul asimilat acestuia, in limita
unei sume reprezentand echivalentul in lei al sumei de 200 (doua sute) euro, intr-un
an fiscal.

Suma reprezentand contributiile la Fond ale unui angajator, proportional cu cota
acestuia de participare este deductibila la calculul profitului impozabil, in limita unei
sume reprezentand, pentru fiecare participant, echivalentul in lei al sumei de 200
(doua sute) euro, Tntr-un an fiscal.

In cazul in care regimul fiscal al contributiilor se modifica pe durata Fondului, modi-
ficarile survenite vor produce efecte in conformitate cu actele normative aplicabile.

9. Procedurile de calcul al valorii nete a activelor si al valorii unitatii de
fond; modalitatea publicarii acestor valori

Procedurile de calcul al valorii nete a activelor si al valorii unitatii de fond sunt in
conformitate cu normele Comisiei.

Instrumentele pietei monetare admise la tranzactionare pe o piata reglementata vor
fi evaluate prin metoda bazata pe recunoasterea zilnica a dobanzii aferente perioadei
scurse de la data efectuarii plasamentului.

Calculul unitatii de fond pentru o anumita data se realizeaza prin impartirea valorii
nete a activelor Fondului la acea data la numarul total de unitati de fond.

Valorile vor fi publicate pe pagina de web a Administratorului in fiecare zi lucratoare.
Fondului;

10. Procedura de calcul al ratei anuale a

modalitatea publicarii acestei valori

rentabilitatii

Procedura de calcul al ratei anuale a rentabilitatii Fondului este in conformitate cu
normele Comisiei. Valoarea va fi publicata lunar pe pagina de web a Administratorului.

11. Informatii despre contul individual al participantilor

Participantul este proprietarul activului personal din contul sau. Activul personal este
insesizabil, neputand face obiectul niciunei masuri de executare silita. Activul personal
nu poate fi gajat sau cesionat, nu poate fi folosit pentru acordarea de credite sau
pentru a garanta credite, sub sanctiunea nulitatii.

Activul personal este folosit numai pentru obtinerea unei pensii facultative.

12. Modalitatea de transformare in unitati de fond a contributiilor si
transferurilor de lichiditati in conturile individuale ale participantilor

12.1. Contributiile se colecteaza pe baza codului numeric personal in conturile
individuale ale participantilor. Contributiile la Fond si transferurile de lichiditati
banesti se convertesc in unitati de fond si diviziuni ale acestora, calculate cu 6 (sase)
zecimale.

12.2. Contributiile si transferul de lichiditati banesti la Fond se convertesc in
unitati de fond in maximum 2 (doua) zile lucratoare de la data incasarii acestora si a
identificarii participantului pentru care se platesc. Valoarea initiala a unei unitati de
fond va fi de 10 (zece) (RON).

12.3. Inainte de convertirea contributiilor in unitdti de fond se deduce comisionul
de administrare. In cazul transferului la Fond de la un alt fond de pensii facultative,
gestionat de un alt administrator de fonduri de pensii facultative, precum si in cazul
transferului de la un alt fond de pensii gestionat de Administrator, nu se va deduce
comisionul de administrare mentionat anterior.

Contributia neta rezultata se converteste in unitati de fond prin impartirea contributiei
nete la valoarea calculata a unitatii de fond pentru ziua in care se face conversia.
Unitatile de fond dobandite de participant in urma conversiei tuturor contributiilor
nete platite reprezinta numarul de unitati de fond detinute de acesta. Acest numar
de unitati Inmultit cu valoarea la zi a unei unitati de fond reprezinta activul personal
suportat din contributiile participantului.

13. Informatii privind resursele financiare ale Fondului

Resursele financiare ale Fondului sunt urmatoarele:
a) contributiile nete convertite in unitati de fond;
b) drepturile cuvenite in calitate de beneficiar si nerevendicate in termenul general
de prescriptie;
¢) sumele provenite din investirea veniturilor prevazute la lit. a) si b).
Nu se vor percepe dobanzi si penalitati de intarziere pentru contributiile nevirate in
termen.

14. Informatii privind nivelul si structura cheltuielilor, respectiv comisi-
oanele si taxele suportate din contributii si din activul Fondului

14.1. Cheltuielile legate de administrare suportate din activul Fondului sunt
urmatoarele:

a) comisionul de administrare, care se constituie prin deducerea unui procent
de 1,24% pe an aplicat la media activului net total al Fondului. Comisionul
de administrare este calculat si se finregistreaza zilnic ca o obligatie a
Fondului. Cheltuielile cu comisionul de administrare din activul Fondului
sunt fnregistrate zilnic Tn calculul valorii activului net. Valoarea zilnica
inregistrata este 1,24% / 365 x valoarea activului net din ziua curenta. Valoarea
totala a tuturor obligatiilor acumulate zilnic pe parcursul unei luni reprezenta
nd comisionul de administrare se transfera din contul Fondului in contul
Administratorului in ultima zi a lunii respective. In aceeasi zi, odata cu acest
transfer se stinge si obligatia acumulata de Fond in luna pentru care s-a facut
transferul; Administratorul va percepe comisionul de administrare doar n
momentul in care valoarea activelor Fondului va atinge suma de 7.000.000
(saptemilioane) RON. Aceasta prevedere se aplica incepand cu data autorizarii
prospectului schemei de pensii facultative;

b) comisionul de depozitare, in cuantum de 12.000 (doisprezecemii) EURO/an.
Transferul se va face lunar, in ziua si la cursul specificate in contractul cu
depozitarul;

C) comision pentru pastrarea in siguranta a valorilor mobiliare:

1. pentru piata locala: panala0,025% pe an, aplicat la valoarea medie actualizata
lunara a portofoliului de valori mobiliare aflat in contul de custodie
2. pentru pietele straine:
- Piete mature: panala 0,045% pe an, calculat la valoarea medie a portofoliului
din luna respectiva aflat in custodie
- Piete emergente: pana la 0,45% pe an calculate la valoarea medie a
portofoliului din luna respectiva aflat in custodie
d) comisioane de tranzactionare:
1. pentru piata locala:
e Instructiuni manuale (fax, email): pan
e Instructiuni automate (swift, ftp): pan
2. pentru pietele straine:
Instructiuni manuale (fax, email) :
* Piete mature: pana la 50 (cincizeci) EURO/tranzactie
* Piete emergente CEE: pana la 100 (osuta) EURO/tranzactie
e Alte piete emergente: pana la 120 (osutadouazeci) EURO/tranzactie
Instructiuni automate (swift, ftp):
* Piete mature: pana la 45 (patruzecisicinci) EURO/tranzactie
* Piete emergente CEE: pana la 90 (nouazeci) EURO/tranzactie
¢ Alte piete emergente: pana la 100 (osuta) EURO/tranzactie
e) comisioane bancare:
1. plati din RON/alte monede :
- intra BRD: franco
- interbank operations: pana la 75% din comisioanele standard BRD
2. transferuri internationale :
- transferuri in EURO: pana la 15 (cincisprezece) EURO/transfer
- alte monede: pana la 25 (douazecisicinci) EURO/transfer

f) Comisioane de intermediere pe piata de capital de pana la 1,5% din valoarea
tranzactiei;

g) Comisionul de intermediere pe piata titlurilor de stat de pana la 0,07% din
valoarea tranzactiei

h) taxa de auditare a Fondului, in cuantum de 12.000 (doisprezecemii) RON/an;
taxa de auditare se plateste anual, dupa procesul de auditare a Fondului.

Comisioanele prevazute la literele (b), (c) si (h) — de depozitare, de custodie si taxa
de auditare — se vor suporta de Administrator din surse proprii pana la momentul in
care valoarea activelor Fondului va atinge suma de 7.000.000 (saptemilioane) RON.
Aceasta prevedere se aplica incepand cu data autorizarii prospectului schemei de
pensii facultative.

d la 10 (zece) EURO/tranzactie
ala 10 (zece) EURO/tranzactie

14.2. Cheltuielile legate de administrare suportate din contributii/activul personal al
participantului sunt urmatoarele:

a) comision de administrare, care se constituie prin deducerea unui cuantum
de 3,95% din contributiile platite; aceasta deducere are loc inainte de convertirea
contributiilor in unitati de fond,;

b) penalitati de transfer, in cuantum de 5%, procent aplicat activului personal al
participantului. Penalitatile de transfer vor fi percepute de Administrator in
cazul Tn care transferul la un alt fond de pensii facultative, gestionat de un
alt administrator de fonduri de pensii facultative, se realizeaza mai devreme de
2 (doi) ani de la data aderarii la Fond;

¢) tarife pentru servicii de informare suplimentare, la cerere, furnizate potrivit
prevederilor Legii. Cuantumul tarifelor percepute se va incadra in limitele
prevazute de Lege. Administratorul poate decide, la alegerea sa, sa nu perceapa
tarife pentru serviciile de informare suplimentare.

15. Modalitatile de transfer la un alt fond de pensii facultative si valoarea
penalitatilor

15.1. Transferul la un alt fond de pensii facultative este o optiune individuala a
participantului si se realizeaza cu indeplinirea procedurii de transfer prevazute de
Lege si norme.

Un participant se poate transfera la un alt fond de pensii facultative daca indeplineste
cumulativ urmatoarele conditii:

a) a depus o cerere de transfer la Administrator, conform Anexei la Norma Comisiei
numarul 14/2006 privind transferul participantilor intre fondurile de pensii
facultative (,Anexa”);

b) a dobandit calitatea de participant la noul fond de pensii facultative conform
Normei Comisiei numarul 12/2006 privind participantii la un fond de pensii
facultative.

15.2. In termen de maximum 2 (doud) zile lucratoare de la data depunerii cererii de
transfer, Administratorul pune la dispozitia participantului raportul privind situatia
activului personal, care va cuprinde cel putin urmatoarele informatii:

a) numarul unitatilor de fond la data cererii de transfer;
b) valoarea unitatilor de fond la data cererii de transfer;
¢) valoarea deducerilor legale aplicabile;

d) valoarea activului personal ce urmeaza a fi transferat.



15.3. Administratorul noului fond de pensii facultative va pune la dispozitia
Administratorului, in termen de maximum 2 (doua) zile lucratoare de la data aderarii,
o copie a actului individual de aderare cu Anexa semnata de catre participant.

15.4. In termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data primirii copiei
actului individual de aderare si a Anexei, Administratorul are obligatia, conform Legii
si Normei Comisiei numarul 14/2006 privind transferul participantilor intre fondurile
de pensii facultative, de a efectua transferul de lichiditati banesti catre administratorul
noului fond de pensii facultative.

Administratorul  Fondului transmite administratorului noului fond de pensii
facultative toate informatiile referitoare la contributiile facute in contul participantului,
precum si despre transferurile de lichiditati banesti cu privire la contul acelui
participant.

Transferul tuturor lichiditatilor banesti se considera a fi incheiat la data la care a fost
creditat contul bancar al administratorului noului fond de pensii facultative la care
participantul a solicitat transferul.

15.5. In situatia in care un participant doreste sa se transfere la un alt fond de
pensii facultative gestionat de Administrator, acesta nu datoreaza Administratorului
penalitati de transfer. Transferul participantului de la Fond la noul fond de pensii
facultative al Administratorului se realizeaza conform Legii, normelor si Prospectului
schemei de pensii facultative.

15.6. In cazul in care transferul la un nou fond de pensii facultative se realizeaza
mai devreme de 2 (doi) ani de la data aderarii la Fond, Administratorul poate percepe
penalitati de transfer. Penalitatea de transfer se determina ca procent aplicat activului
personal al participantului si este in cuantum de 5%.

m 16. Modalitatea de plata a pensiei facultative; conditii cumulative pe
care trebuie sa le indeplineasca participantul/beneficiarul, potrivit legii,
pentru a obtine o pensie facultativa. Conditiile de acordare a prestatiilor
facultative in caz de invaliditate

16.1. Activul personal este folosit numai pentru obtinerea unei pensii facultative.

16.2. Dreptul la pensia facultativa se deschide la cererea participantului, cu
indeplinirea urmatoarelor conditii cumulative:
a) participantul a implinit varsta de 60 (saizeci) de ani;
b) au fost platite minimum 90 (nouazeci) de contributii lunare;
) activul personal este cel putin egal cu suma necesara obtinerii pensiei facultative
minime prevazute prin normele adoptate de Comisie.

16.3. Se excepteaza de la prevederile articolului precedent situatiile n care:

a) participantul nu indeplineste una dintre conditiile prevazute la literele b) si c)
ale articolului precedent, caz in care primeste suma existenta in contul sau ca
plata unica sau plati esalonate in rate pe o durata de maximum 5 (cinci) ani, la
alegerea sa;

b) participantul beneficiaza de pensie de invaliditate pentru afectiuni care nu mai
permit reluarea activitatii, definite potrivit Legii numarul 19/2000 privind sistemul
public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare, caz in care poate obtine:

I. suma existenta in contul sau ca plata unica sau plati esalonate in rate pe o
durata de maximum 5 (cinci) ani, daca nu indeplineste conditia prevazuta la
litera ¢) a articolului precedent, conform normelor adoptate de Comisie;

II. o pensie facultativa ale carei conditii si termene sunt stabilite prin lege speciala
privind organizarea si functionarea sistemului de plata a pensiilor reglementate
si supravegheate de Comisie, daca findeplineste conditia prevazuta la
litera c) a articolului precedent;

¢) decesul participantului a survenit inainte de depunerea cererii pentru obtinerea
unei pensii facultative, caz in care suma din cont se plateste beneficiarilor, in
conditiile si in cuantumul stabilite prin actul individual de aderare si prin actul
de succesiune;

d) decesul participantului a survenit dupa deschiderea dreptului la pensia
facultativa, caz in care sumele aferente se platesc catre persoana nominalizata;

e) decesul participantului a survenit dupa deschiderea dreptului la pensia facul-
tativa si acesta nu a ales un tip de pensie facultativa cu componenta de
supravietuitor, caz in care sumele aferente se platesc beneficiarilor.

Daca un participant devine incapabil de a presta o munca ca urmare a

invaliditatii, acesta va avea dreptul sa foloseasca activul personal in conformitate cu
normele adoptate de Comisie.

16.4. Daca un participant inceteaza plata contributiei, acesta isi pastreaza drepturile,
conform regulilor Prospectului schemei de pensii facultative, cu exceptia cazuluiin care
a solicitat un transfer de lichiditati banesti catre un alt fond de pensii facultative.

16.5. Conform Legii, in termen de 3 (trei) ani de la intrarea in vigoare a acesteia,
se adopta legea speciala privind organizarea si functionarea sistemului de plata a
pensiilor reglementate si supravegheate de Comisie.

m 17. Garantiile Administratorului

Administratorul garanteaza separarea activelor Fondului de activele sale.

m 18.0bligatiilederaportaresiinformareale Administratorului.Periodicitatea
si tipurile de informari, informatiile gratuite si contra cost pe care le poate
obtine participantul

18.1. Administratorul publica cel mai tarziu la data de 31 mai a fiecarui an un
raport anual cu informatii corecte si complete despre activitatea desfasurata in anul
calendaristic precedent.

Administratorul pune raportul anual la dispozitia oricarei persoane care solicita
dobandirea calitatii de participant.

Anual, Administratorul pune raportul la dispozitia Comisiei si a oricarui participant la
Fond.

18.2. Raportul anual contine urmatoarele informatii cu privire la Administrator si
la Fond:
a) componenta consiliului de administratie si, daca este cazul, a comitetului de
directie;

b) numele actionarilor care detin mai mult de 5% din totalul actiunilor si procentul
detinut de acestia din totalul actiunilor;

¢) denumirea si sediul depozitarului;

d) orice alte informatii cerute de normele adoptate de Comisie.

18.3. Administratorul transmite lunar Comisiei un raport privind investitiile Fondului,
intocmit potrivit cerintelor Comisiei.

Comisia poate solicita Administratorului, membrilor consiliului de administratie al
acestuia si altor manageri, directori sau persoane insarcinate cu controlul acestuia sa
furnizeze informatii privind toate aspectele activitatii sau sa puna la dispozitie toate
documentele.

Comisia poate obtine periodic declaratia privind politica de investitii, conturile
anuale si rapoartele anuale, precum si toate documentele necesare supravegherii.
Acestea pot include documente cum ar fi:

a) rapoarte interne intermediare;

b) evaluari actuariale si previziuni detaliate;

) studii privind activele si pasivele;

d) dovezi ale respectarii principiilor politicii de investitii;

e) dovezi ale platii contributiilor conform planificarii;

f) rapoarte ale persoanelor responsabile cu auditul conturilor anuale.

Comisia poate efectua inspectii la fata locului la sediul Administratorului si, daca
este cazul, cu privire la functiile externalizate, pentru a verifica daca activitatile se
deruleaza in conformitate cu normele de control.

18.4. Administratorul il informeaza anual in scris pe fiecare participant, la ultima
adresa comunicata, despre activul personal, respectiv numarul de unitati de fond si
valoarea acestora, precum si despre situatia Administratorului.

Administratorul transmite participantului si beneficiarului sau, dupa caz, reprezentant
ilor acestora, in termen de 10 (zece) zile calendaristice, orice informatie relevanta
privind schimbarea regulilor schemei de pensii facultative.

Administratorul pune la dispozitie participantilor si beneficiarilor sau, dupa caz,
reprezentantilor acestora, la cerere, declaratia privind politica de investitii, conturile
si rapoartele anuale.

Fiecare participant sau beneficiar primeste, de asemenea, la cerere, informatii
detaliate si de substanta privind riscul investitiei, gama de optiuni de investitii, daca
este cazul, portofoliul existent de investitii, precum si informatii privind expunerea la
gradul de risc si costurile legate de investitii.

In cazul in care participantul sau beneficiarul solicita, pe langa informarile obligatorii
la care are dreptul potrivit acestui articol, informatii suplimentare privind participarea
sala Fond, Administratorul este obligat sa fi ofere, contra cost, aceste informatii. Tariful
acestui serviciu se stabileste anual de catre Comisie. Administratorul poate decide, la
alegerea sa, sa nu perceapa tarife pentru serviciile de informare suplimentare.

In cazul In care un participant la Fond isi schimba locul de munca, domiciliul sau
resedinta intr-un alt stat membru al Uniunii Europene ori apartinand Spatiului
Economic European, Administratorul 1i va comunica in scris informatii adecvate
referitoare la drepturile sale de pensie facultativa si optiunile sale posibile in acest
caz.

18.5. Administratorul elaboreaza si transmite Comisiei, pana la data de 15 aprilie,
un raport anual care ofera o imagine reala si corecta a fondurilor de pensii facultative
administrate, care va cuprinde urmatoarele informatii, ce trebuie sa fie coerente,
complete si clar prezentate:

a) situatiile activelor si pasivelor, ale veniturilor si cheltuielilor pentru fiecare fond
de pensii facultative administrat;

b) situatiile activelor si pasivelor, contul de profit si pierdere privind activitatea
proprie;

) situatia comisioanelor platite pentru depozitar, Administrator si alte situatii
privind cheltuielile solicitate de Comisie;

d) numarul de participanti la fiecare schema de pensii facultative;

e) alte informatii solicitate de Comisie.

Raportul prevazut la aliniatul precedent se aproba de un auditor avizat de Comisie,
care prezinta inclusiv concluzii privind respectarea strategiei investitionale prezentate
de Administrator.

m 19. Procedura de modificare a prospectului schemei de pensii facultative

19.1. Administratorul va propune modificarea si/sau completarea prospectului
schemei de pensii facultative in functie de evolutia reala a Fondului si de schimbarile
legislative, precum si pentru a adapta prevederile schemei de pensii facultative la
conditiile specifice pietei.

Administratorul propune modificarea prospectului cel putin o data la 3 (trei) ani,
cand politica de investitii trebuie revizuita si completata.

19.2. Administratorul va obtine avizul prealabil al Comisiei pentru propunerile de
modificare a prospectului schemei de pensii facultative, in conformitate cu procedura
prevazutda de Norma Comisiei numarul 13/2006 privind autorizarea prospectului
schemei de pensii facultative.

19.3. In termen de maximum 10 (zece) zile calendaristice de la data obtinerii avizului
prealabil de modificare a prospectului schemei de pensii facultative, Administratorul
informeaza participantii si beneficiarii acestora sau, dupa caz, reprezentantii lor
asupra propunerilor de modificare a prospectului schemei de pensii facultative.

In termen de maximum 30 (treizeci) de zile calendaristice de la data informarii
participantilor, Administratorul trebuie sa obtina acordul majoritatii acestora pentru
modificarea prospectului schemei de pensii facultative. Se considera indeplinita cerinta
acordului majoritatii participantilor daca jumatate minus unu dintre participanti nu
isi exprima dezacordul cu privire la modificarea prospectului schemei de pensii
facultative.

Participantii care nu sunt de acord cu propunerile de modificare a prospectului
schemei de pensii facultative notificd in scris Administratorului acest fapt, in
termen de maximum 30 (treizeci) de zile de la data informarii. In baza acestei notificari,
participantii care nu sunt de acord cu propunerile de modificare a prospectului
schemei de pensii facultative se pot transfera, fara penalitati, la un alt fond de pensii
facultative.

19.4. Administratorul va ntocmi un proces-verbal in care va specifica ca a
obtinut acordul a jumatate plus unu din numarul participantilor pentru modificarea
prospectului schemei de pensii facultative. Procesul-verbal se intocmeste nu mai



devreme de 15 (cincisprezece) zile calendaristice de la data expirarii termenului in
care participantii isi pot exprima dezacordul fata de modificarile propuse.

Inscrisurile care consemneaza opozitia participantilor la modificarea prospectului
schemei de pensii facultative se vor pastra in conformitate cu procedurile interne privind
arhivarea.

Procesul-verbal
Administratorului.

va fi semnat si stampilat de catre reprezentantii legali ai

19.5.Comisiaautorizeazamodificareaprospectuluischemeidepensiifacultativenumai
dupa ce Administratorul face dovada obtinerii acordului majoritatii participantilor
la Fond.

19.6. Prospectul modificat al schemei de pensii facultative se publica cu respectarea
Normei Comisiei numarul 5/2006 privind informatiile continute in materiale publicitare
referitoare la fondurile de pensii facultative si administratorii acestora.

Republicarea prospectului schemei de pensii facultative se anunta cel putin intr-un
cotidian national.

Prospectul modificat este pus la dispozitia publicului la sediul social si la sediile
autorizate ale Administratorului, si se publica pe pagina de web a Administratorului.

20. Informatii despre Administrator

20.1. Administratorul este ING Asigurari de Viata S.A., cu sediul in strada Costache
Negri, numarul 1-5, sectorul 5, Bucuresti, cod postal numarul 050552, numar de
ordine la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Bucuresti J40/475/1997,
cod unic de Tnregistrare numarul 9100488, autorizata de Comisia de Supraveghere
a Asigurarilor, numar de inregistrare in Registrul Asiguratorilor RA-012/10.04.2003,
numarul si data autorizatiei eliberate de Comisie ca administrator Decizia numarul
2 din data de 03.04.2007, numarul si data de finscriere in Registrul Comisiei
SAA-RO-9112925, numar de fnregistrare ca operator de date cu caracter

personal 160, telefon: (+4)021-4028580, fax: (+4)021-4028581, adresad de
web: www.ingr.ro, adresa de e-mail: pensii@ing.ro.

Adresele sediilor secundare ale Administratorului:
Agentie/Punct de lucru Adresa Judet
Alba lulia Str. Frederic Mistral nr. 2 Alba
Arad Bd. Revolutiei nr. 56 Arad
Sebis Bd. Victoriei nr. 12, ap. 2 Arad
Campulung Muscel Str. Constantin Brancoveanu nr. 2 Arges
Pitesti Str. I. C. Bratianu nr. 28 Arges
Bacau Str. Pictor Aman nr. 94C, parter Bacau
Onesti Str. Al 1. Cuzanr. 13,sc. 1, ap. 3 Bacau
Beius Str. Samuil Vulcan nr. 15, bl. D15, et. 1 Bihor
Oradea Str. Vasile Alecsandrinr. 4, et. 1 Bihor
Bistrita Str. Republicii nr. 1 Bistrita-Nasaud
Botosani Str. Marchian nr. 9 Botosani
Brasov Bd. Eroilor nr. 3, etaj 1 Brasov
Fagaras Str. Dna. Stanca nr. 25 Brasov
Braila Bd. Alexandru loan Cuza nr. 84, et. 2-3 Braila
Bucuresti 1 Bd. Marasesti nr. 15 Bucuresti
Bucuresti 2 Str. Aviator Popisteanu nr. 16 Bucuresti
Bucuresti 3 Str. Dr. lacob Felix nr. 49 Bucuresti
Bucuresti 4 Str. Mihai Eminescu nr. 129 Bucuresti
Bucuresti 5 Bd. Dimitrie Cantemir nr. 1, Sitraco Center, et. 8 Bucuresti
Bucuresti 6 Str. Matei Voievod nr. 26, et. 2, ap. 2 Bucuresti
Buzau Str. Col. Buzoianu nr. 70A Buzau
Resita Str. George Enescu nr. 4 Caras- Severin
Calaras! Str. Cornisei nr. 8, Bl. B20, Sc. 1, Ap. 3 Calarasi
Clyj Str. Motilor nr. 6-8 Clyj
Dej Piata Lupeni nr. 3, bl. F2 Clyj
Turda Str. Libertatii nr. 9, ap. 22 Clyj
Constanta Bd. Mamaia nr. 175, etaj 2 Constanta
Mangalia Str. Portului nr. 5, bl. P2, sc. B Constanta
Targoviste Calea Domneasca nr. 254, et. 1 Dambovita
Craiova Str. lancu Jianu nr. 2 Dolj
Galati Str. Brailei nr. 20A Galati
Tecudi Str. Alecu Russo nr. 1, et. 1 Galati
Targu Jiu Str. Tudor Vladimirescu nr. 17 Gorj
Miercurea Ciuc Str. Gal Sandor nr. 16A Harghita
Odorheiu Secuies Str. Cetatii nr. 8A Harghita
Sfantu Gheorghe Str. Vasile Goldis nr. 2 Harghita
Deva Str. Piata Victoriei nr. 2, et. 3 (cladire IPH) Hunedoara
Petrosani Str. Horia, bl. 2, ap. 22, sc. 2 Hunedoara
Fetesti Str. Célarasi nr. 579 bis, parter lalomita
Slobozia Str. Matei Basarab, bl. J2 — K1 lalomita
lasi Str. Sf. Lazar nr. 4, bl. Penes Curcanu, mezanin lasi
Baia Mare Str. Traian nr. 1B, et. 2, cladirea BancPost, et. 2 Maramures
Drobeta Turnu Severin Str. Maresal lon Antonescu nr. 24A Mehedinti
Reghin Str. scolii nr. 5 Mures
Sighisoara Str. Morii nr. 29 Mures
Targu Mures Bd. 1 Decembrie 1918 nr. 171 Mures
Piatra Neamt Str. Alexandru cel Bun nr. 27 Neamt
Roman Str. Rahovei, bl. 5, ap. 96 Neamt
Slatina Str. Lipscani nr. 26 Olt
Campina Str. Sg. Major Erou Gr. Nicolae nr. 1, bl. 23E, apt. 31 Prahova
Ploiesti Str. Vasile Alecsandri, nr. 4 Prahova
Sinaia Str. Carol I nr. 27 Prahova
Carei Bd. 25 Octombrie nr. 1 Satu Mare
Satu Mare Str. Eroii Revolutiei nr. 5 Satu Mare
Zalau Str. Corneliu Coposu nr. 31A, et. 3, ap. 37 Salaj
Sibiu Str. Revolutiei nr. 1 Sibiu
Campulung Moldovenesc ~ Str. 22 Decembrie nr. 2 Suceava
Suceava Str. Mihai Viteazu nr. 40 Suceava
Alexandria Str. Libertatii nr. 2008, et. 2 Teleorman
Lugoj Str. Fagaras nr. 2, bl. P2, sc. B, ap. 21 Timis
Timisoara Bd. Take lonescu nr. 29A Timis
Tulcea Str. Grigore Antipa nr. 10, et. 2, cladirea Starproiect  Tulcea
Barlad Str. 1 Decembrie nr. 9, bl. ONT, ap. 1 Vaslui
Vaslui Str. Radu Negru nr. 262, sc. A, ap. 2 Vaslui
Ramnicu Valcea Str. Dan Basarab nr. 6 Valcea
Focsani Str. Unirea Principatelor nr. 2, parter Vrancea

20.2. Membrii Consiliului de Administratie sunt:
- domnul Bram Boon — Presedinte al Consiliului de Administratie si
Director General;
- domnul Rigt Hein Kliphuis;
- doamna Violeta Ciurel.
Din conducerea executiva a Administratorului fac parte urmatoarele persoane:
- doamna Aurelia Acvilina Coman - Director General Adjunct;
- domnul Marco Adriaan Fredriks — Director Financiar;
- domnul Koen Vanvinckenroye — Director Executiv Operatiuni;
- domnul Sandor Csepeli — Director Vanzari.

20.3. Date despre Departamentul de Investitii, Analizé si Risc din structura
organizatorica a Administratorului
Departamentul de Investitii si Analiza are urmatoarea structura:

- Managementul instrumentelor financiare cu venit fix;

- Managementul instrumentelor financiare de tipul actiunilor si altor valori
mobiliare asimilate acestora.

Responsabilitatile Departamentul de Investitii si Analiza:

- analiza oportunitatilor investitionale: instrumentele financiare sunt analizate prin
prisma randamentului asteptat relativ la riscul asumat;

- administrarea de portofoliu: evaluarea instrumentelor in contextul Fondului;

- executia: tranzactiile propriu-zise (cumpararea si vanzarea instrumentelor
financiare)

Departamentul de Risc are urmatoarea structura:

- Managementul riscurilor financiare;

- Managementul riscurilor operationale.

Responsabilitatile Departamentului de Risc:

- stabilirea politicilor si practicilor de gestiune a riscurilor;

- cautarea, identificarea si raportarea fincalcarilor politicilor si practicilor de
gestiune a riscurilor;

- colaborarea cu alte departamente financiare sau de risc, in vederea asigurarii
faptului ca riscurile sunt corespunzator structurate, subscrise, evaluate si
administrate.

20.4. Structura actionariatului — actionarii Administratorului sunt:

-ING Continental Europe Holdings BV, societate cu raspundere limitata,
infiintata si functionand in conformitate cu legile din Olanda, cu sediul social in
Amstelveenseweg 500, 1081 KL, Amsterdam, Olanda, nregistrata la Registrul
Comertului de pe langa Camera de Comert si Industrie din Amsterdam sub
numarul 33002024, cu o cota participare de 99,999992% la capitalul social al
Administratorului;

ING Verzekeringen Intertrust IV BV, societate cu raspundere limitata,
infiintata si functionand in conformitate cu legile din Olanda, cu sediul social
in  Amstelveenseweg 500, 1081 KL, Amsterdam, Olanda, inregistrata la
Registrul Comertului de pe langa Camera de Comert si Industrie din Amsterdam
sub numarul 34173677, cu o cota participare de 0,000002% la capitalul social
al Administratorului;

ING Verzekeringen Intertrust Ill BV, societate cu raspundere limitata,
infiintata si functionand in conformitate cu legile din Olanda, cu sediul social in
Amstelveenseweg 500, 1081 KL, Amsterdam, Olanda, nregistrata la Registrul
Comertului de pe langa Camera de Comert si Industrie din Amsterdam sub
numarul 34173603, cu o cota participare de 0,000002% la capitalul social al
Administratorului;

ING Verzekeringen Intertrust Il BV, societate cu raspundere limitata,
infiintata si functionand in conformitate cu legile din Olanda, cu sediul social in
Amstelveenseweg 500, 1081 KL, Amsterdam, Olanda, inregistrata la Registrul
Comertului de pe langa Camera de Comert si Industrie din Amsterdam sub
numarul 34173561, cu o cota participare de 0,000002% la capitalul social al
Administratorului;

Nationale-Nederlanden Intertrust BV, societate cu raspundere limitata,
infiintata si functionand in conformitate cu legile din Olanda, cu sediul social in
Amstelveenseweg 500, 1081 KL, Amsterdam, Olanda, inregistrata la Registrul
Comertului de pe langd Camera de Comert si Industrie din Amsterdam sub
numarul 33002043, cu o cota participare de 0,000002% la capitalul social al
Administratorului.

20.5. In structura actionariatului Administratorului nu exista persoane fizice care
detin, direct sau indirect, mai mult de 10% din actiunile Administratorului sau care ar
putea sa exercite pozitii de control.

Actionarul majoritar al Administratorului, cu o cota participare de 99,999992% la
capitalul social, este societatea ING Continental Europe Holdings BV, societate cu
raspundere limitata, care este infiintata si functioneaza in conformitate cu legile din
Olanda, cu sediul social in Amstelveenseweg 500, 1081 KL, Amsterdam, Olanda,
inregistrata la Registrul Comertului de pe langd Camera de Comert si Industrie din
Amsterdam sub numaérul 33002024. Societatea ING Continental Europe Holdings
BV este detinuta de catre societatea ING Verzekeringen N.V, care la randul sau este
detinuta de catre ING Groep N.V. Actiunile societatii ING Groep N.V sunt listate la
bursele de valori din Amsterdam si New York, fiind unul din cele mai mari grupuri
financiare din lume, cu o experienta de peste 150 de ani in administrarea fondurilor
de pensii.

20.6. Depozitarul este BRD-Groupe Société Générale S.A., o institutie de credit
din Romania, autorizatd de Banca Nationald a Romaniei conform autorizatiei
numarul A 000001 din data de 01.07.1994 numar de inregistrare in Registrul Bancar
RB-PJR-40-007/18.02.1999, avand sediul social in B-dul lon Mihalache nr.1-7, sector 1,
telefon: 021/301 68 41 fax: 021/301 68 43, adresa de web: www.brd.ro, adresa
de e-mail: titluri@brd.ro, numarul si data avizului Comisiei — numarul 2 din data
de 06.02.2007.

20.7. Auditorul este Ernst & Young Assurance Services S.R.L., avand sediul social
n strada Dr. N. Staicovici, numarul 75, Cladirea Forum 2000, etajul 8, sectorul 5,
Bucuresti, cod postal numarul 050557, cod de identificare fiscala RO11909783,
telefon: (+4)021-4024000, fax: (+4)021-4104965, adresa de web: www.ey.com/ro,
adresa de e-mail: office@ro.ey.com, autorizat de Camera Auditorilor Financiari din
Romania conform autorizatiei numarul 77 din data de 15.08.2001, numarul avizului
Comisiei 1 din data de 09.01.2007.

Sediile secundare ale auditorului: nu are.



21. Termenii contractului de administrare, intocmit conform modelului
contractului-cadru de administrare prevazut de Norma Comisiei numarul
6/2006 privind prospectul schemei de pensii facultative

Contract-cadru de administrare a Fondului

Prezentul contract se incheie intre:

Societatea de administrare a fondului de pensii facultative ING Asigurari de Viata S.A.,
cu sediul in 1n strada Costache Negri, numarul 1-5, sectorul 5, Bucuresti, cod
postal numarul 050552, persoana juridica romana, inregistrata la oficiul registrului
comertului sub nr. J40/475/1997, cod unic de finregistrare 9100488, cod IBAN
RO77INGB0001000113418925, deschis la ING Bank N.V. Amsterdam — Sucursala
Bucuresti, nr. autorizatiei de functionare emise de Comisie - Decizia numarul 2 din
data de 03.04.2007, nr. de inregistrare in Registrul Comisiei - SAA-RO-9112925,
reprezentata legal prin Bram Boon, in calitate de Director General, si Aurelia
Acvilina Coman, in calitate de Director General Adjunct, denumita in continuare
,Administratorul”,

si

e Filip Dan, cetatean roman, posesorul carti de identitate
numarul 418469, eliberata de Sectia 20, la data de 28.10.2004,

e Petrache Simona Roxana, cetdtean roman, posesoarea cartii de
seria RX numarul 054581, eliberata de Sectia 21, la data de 01.07.1998,

e Pielescu Luminita Andreea, cetatean roman, posesoarea cartii de
seria RR numarul 217921, eliberata de Sectia 17, la data de 12.07.2002,

e Tanase Adrian, cetatean roman, posesorul cartii de identitate
numarul 394333, eliberata de Mun. Ploiesti, la data de 26.06.2003,

e Vasilescu Radu, cetatean roman, posesorul cartii de identitate
numarul 342710, eliberata de Sectia 4, la data de 16.10.2003.

Obiectul contractului

Art. 1. - (1) Obiectul prezentului contract il constituie administrarea Fondului de
Pensii Facultative ING Clasic.

(2) Prin administrare, In sensul prezentului contract, partile inteleg activitatile de
colectare, administrare, investire a activelor Fondului si, optional, furnizarea pensiilor
private.

(3) Participantii la Fond acorda Administratorului Fondului toate puterile necesare
realizarii obiectului prezentului contract.

(4) Principiile schemei de pensii facultative — Fondul are drept obiectiv cresterea pe
termen lung a capitalului investit, in scopul dobandirii de catre participanti a unei pensii
facultative. Acest obiectiv va fi urmarit prin investirea intr-o structura mixta de clase de
active cu profile diferite de risc si performanta, precum si prin diversificarea prudentiala
atat intre clase de active, cat si in interiorul acestora, in limitele prevazute de Lege siin
cele asumate prin prezentul Prospect. Fondul va mentine un grad mediu de risc.

(5) Administratorul Fondului este obligat sa respecte eventualele limitari ce ar
decurge din prevederile prezentului contract.

Durata contractului

Art. 2. - Durata prezentului contract este nedeterminata.

Pretul contractului; modalitati de plata

Art. 3. - Pentru administrarea Fondului, Administratorul va retine comisioanele

prevazute in Prospectul schemei de pensii facultative, dupa cum urmeaza:

A. Cheltuieli legate de administrare suportate din activul Fondului:

a) comisionul de administrare, care se constituie prin deducerea unui procent de
1,24% pe an aplicat la media activului net total al Fondului. Comisionul de
administrare este calculat si se inregistreaza zilnic ca o obligatie a Fondului.
Cheltuielile cu comisionul de administrare din activul Fondului sunt inregistrate
zilnic In calculul valorii activului net. Valoarea zilnica inregistrata este 1,24% /
365 x valoarea activului net din ziua curenta. Valoarea totala a tuturor obligatiilor
acumulate zilnic pe parcursul unei luni reprezentand comisionul de administrare
se transferd din contul Fondului in contul Administratorului in ultima zi a lunii
respective. In aceeasi zi, odata cu acest transfer se stinge si obligatia acumulata
de Fond in luna pentru care s-a facut transferul. Administratorul va percepe
comisionul de administrare doar In momentul in care valoarea activelor Fondului
va atinge suma de 7.000.000 (saptemilioane) RON. Aceasta prevedere se aplica
incepand cu data autorizarii prospectului schemei de pensii facultative;

b) comisionul de depozitare, in cuantum de 12.000 (doisprezecemii) EURO/
an. Transferul se va face lunar, in ziua si la cursul specificate in contractul cu
depozitarul;

C) comision pentru pastrarea in siguranta a valorilor mobiliare:

I. pentru piata locala: pana la 0,025% pe an, aplicat la valoarea medie actualizata
lunara a portofoliului de valori mobiliare aflat in contul de custodie
II. pentru pietele straine :
- Piete mature: panala 0,045% pe an, calculat la valoarea medie a portofoliului
din luna respectiva aflat in custodie
- Piete emergente: pana la 0,45% pe an calculate la valoarea medie a
portofoliului din luna respectiva aflat in custodie
d) comisioane de tranzactionare:
1. pentru piata locala:
- Instructiuni manuale (fax, email): pana la 10 (zece) EURO/tranzactie
- Instructiuni automate (swift, ftp): pana la 10 (zece) EURO/ tranzactie
2. pentru pietele straine:
Instructiuni manuale (fax, email):
- Piete mature: pana la 50 (cincizeci)EURO/tranzactie
- Piete emergente CEE: pana la 100 (osuta) EURO/tranzactie
- Alte piete emergente: pana la 120 (osutadouazeci) EURO/tranzactie
Instructiuni automate (swift, ftp):
- Piete mature: pana la 45 (patruzecisicinci) EURO/tranzactie
- Piete emergente CEE: pana la 90 (nouazeci) EURO/tranzactie
- Alte piete emergente: pana la 100 (osutd) EURO/tranzactie
e) comisioane bancare:
1. plati din RON/alte monede :
- intra BRD: franco
- interbank operations: pana la 75% din comisioanele standard BRD
2. transferuri internationale :
- transferuri in EURO: pana la 15 (cincisprezece) EURO/transfer
- alte monede: pana la 25 (douazecisicinci) EURO/transfer

f) Comisioane de intermediere pe piata de capital de pana la 1,5% din valoarea
tranzactiei;

g) Comisionul de intermediere pe piata titlurilor de stat de pana la 0,07% din
valoarea tranzactiei

h) taxa de auditare a Fondului, in cuantum de 12.000 RON/an; taxa de auditare se
plateste anual, dupa procesul de auditare a Fondului.

seria RD
identitate
identitate
seria PH

seria RD

Comisioanele prevazute la literele (b), (c) si (h) — de depozitare, de custodie si taxa
de auditare — se vor suporta de Administrator din surse proprii pana la momentul in
care valoarea activelor Fondului va atinge suma de 7.000.000 (saptemilioane) RON;
aceasta prevedere se aplica incepand cu data autorizarii prospectului schemei de
pensii facultative.

B. Cheltuielile legate de administrare suportate din contributii/activul personal al

participantului:

a) comision de administrare, care se constituie prin deducerea unui cuantum de
3,95% din contributiile platite; aceasta deducere are loc nainte de convertirea
contributiilor in unitati de fond,;

b) penalitati de transfer, in cuantum de 5%, procent aplicat activului personal
al participantului. Penalitatile de transfer vor fi percepute de Administrator n
cazul in care transferul la un alt fond de pensii facultative, gestionat de un alt
administrator de fonduri de pensii facultative, se realizeaza mai devreme de 2
(doi) ani de la data aderarii la Fond;

¢) tarife pentru servicii de informare suplimentare, la cerere, furnizate potrivit
prevederilor Legii. Cuantumul tarifelor percepute se va incadra in limitele
prevazute de Lege. Administratorul poate decide, |a alegerea sa, sa nu perceapa
tarife pentru serviciile de informare suplimentare.

Art. 4. - Metoda de calcul si de percepere a comisioanelor este cea prevazuta in
Prospectul schemei de pensii facultative.

Obligatiile Administratorului

Art. 5. - Obligatiile Administratorului Fondului sunt cele care rezulta din Lege, din
normele adoptate de Comisie si din prospectul schemei de pensii facultative.

Art. 6. - In vederea ducerii la indeplinire a obligatiilor ce fi revin, Administratorul
Fondului va actiona in interesul participantilor la fond si va lua toate masurile necesare
pentru prevenirea, inlaturarea, limitarea pierderilor, precum si pentru exercitarea si
incasarea drepturilor cuvenite aferente activelor din portofoliul administrat.

Art. 7. - Evidentele Administratorului referitoare la participanti, contributii, investitii
si pensii facultative — modalitatea de tinere a evidentelor este conforma cu cerintele
legale in vigoare si cu standardele grupului ING.

Art. 8. - Procedurile privind modalitatile de constatare si solutionare a sesizarilor
si reclamatiilor, precum si procedurile de remediere a deficientelor — orice sesizare
sau reclamatie din partea participantilor va fi solutionata pe cale amiabila. In acest
scop, sesizarea sau reclamatia va fi comunicata in scris (inclusiv in forma electronica)
sau telefonic, catre sediul central al Administratorului. Acesta va inregistra sesizarea
sau reclamatia si va proceda la solutionarea ei. Reclamantul va primi ulterior, prin
intermediul unei instiintari oficiale, punctul de vedere al Administratorului continand
clarificarile necesare si modalitatea de solutionare a sesizarii sau reclamatiei. Daca din
punctul de vedere al reclamantului raspunsul Administratorului nu raspunde cerintelor
sale, la solicitarea acestuia, partile pot conveni la organizarea unei intalniri in cadrul
careia sa se solutioneze sesizarea sau reclamatia.

Art. 9. - Administratorul Fondului va comunica participantilor la Fond orice informat
ie ceruta de acestia si avand legatura cu obiectul prezentului contract, conform
Legii.

Obligatiile participantilor

Art. 10. - Obligatiile participantilor la Fond sunt cele care rezulta din Lege, din
normele adoptate de Comisie si din prospectul schemei de pensii facultative.

Raspunderea partilor

Art. 11. - Administratorul Fondului raspunde pentru orice prejudiciu produs
participantilor prin:

a) Incalcarea actelor normative si/sau a reglementarilor speciale in vigoare;

b) dol;

) neexecutarea sau executarea defectuoasa a obligatiilor asumate prin prezentul
contract.

Depozitarea

Art. 12. - Administratorul este Imputernicit prin prezentul act sa incheie un contract
cu o societate de depozitare avizata de Comisie, care sa fie responsabila pentru
tinerea n siguranta a tuturor activelor Fondului, precum si pentru indeplinirea tuturor
celorlalte obligatii legale n legatura cu activitatea de depozitare.

Art. 13. - Nivelul comisionului de depozitare este cel prevazut in Prospectul schemei
de pensii facultative, calculat din valoarea medie lunara a activului net.

Auditul

Art. 14. - Administratorul este imputernicit prin prezentul act sa incheie un contract
cu o societate de audit financiar, membra a Camerei Auditorilor Financiari din
Romania, avizata de Comisie, care sa fie responsabila pentru certificarea situatiilor
financiar-contabile ale Fondului, precum si pentru indeplinirea tuturor celorlalte
obligatii legale in legatura cu activitatea de audit.

Art. 15. - Pretul contractului de audit este convenit anual cu auditorul financiar
(extern), conform Scrisorii de Angajament semnate de conducerea Administratorului.

Art. 16. - Modalitatile de control exercitate de catre auditori sunt in conformitate cu
standardele de audit general acceptate in Romania, asa cum au fost acestea emise
de catre Camera Auditorilor Financiari din Romania, si cu Standardele Internationale
de Audit emise de Federatia Internationala a Contabililor (“IFAC"). Aceste standarde
cer obtinerea unei asigurari rezonabile, si nu absolute, ca situatiile financiare nu
contin erori semnificative rezultate din frauda sau eroare.

Forta majora

Art. 17. - Forta majora inlatura raspunderea, daca este comunicata in termen de 15
(cincisprezece) de zile de la data aparitiei si demonstrata in termen de 30 (treizeci) de
zile de la data aparitiei.

Modificarea contractului

Art. 18. - Modificarea prezentului contract se va face prin act aditional, semnat
de reprezentantii legali ai Administratorului, intrarea in vigoare a modificarilor
contractului urmand a se realiza conform prevederilor legale in vigoare.

Rezilierea contractului

Art. 19. - (1) Prezentul contract inceteaza de plin drept si fara interventia instantei
de judecata In cazurile prevazute de lege si de reglementarile speciale privind pe
oricare dintre parti.

(2) Transferul activelor conturilor individuale ale participantilor se va realiza conform
prevederilor legale.

Litigii

Art. 19. - (1) Modul de rezolvare allitigiilor —n situatia in care nu s-a reusit solutionarea
pe cale amiabild a oricarei sesizari sau reclamatii, conform procedurii prezentate la
articolul 8, partile se pot adresa instantelor competente.

(2) Instanta competenta —in cazul in care nu se ajunge la o intelegere pe cale amiabila
litigiile vor fi solutionate de instanta competenta de la sediul Administratorului potrivit
legislatiei romane in vigoare.
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